En confiance avec

Prev&Care, c’'est avant tout des spécialistes passionnés par
leur métier et désireux d’apporter bien-étre, écoute et sérénité
aux familles.

a propos de la prise en charge par Prev&Care de la
sortie d’hospitalisation de sa meére.

@ tout pris en charge. lls ont évalué la situation puis
- mis en place et suivi toutes les actions nécessaires

\ « Ce qui est vraiment bien c’est que Prev&Care a

au retour a domicile de ma mere. »

Pamela

a propos de |'écoute et de la réactivité de Prev&Care
lors de I'aggravation subite de la fragilité de son pére.

« Réponse immédiate & une situation d’urgence,

@ organisation, mise en place en 48H et un soutien
chaleureux et constant... C’est que nous avons
trouvé chez Prev&Care. »

)

Nos Plus
:nos Care Managers, experts en médico-social, dédiés et & I'écoute
des besoins.
: toujours joignables 5J/7, plateforme web dédiée.

: évaluation de vos besoins et plan d'aide personnalisé en 24h00.
: une évaluation systématique de notre service par les aidants.
: contréle des missions d'aide le premier mois.
:vos échanges sont confidentiels, vos données sécurisées.
:un réseau national de prestataires, sélectionnés selon
nos valeurs et des critéres de qualité exigeants.

Vos attentes, notre enga.gawmt

Prev&Care, assiste les aidants familiaux sur les aspects les plus
plus sensibles, complexes ou chronophages de leur quotidien.

Nos assistants personnels, experts de la prise en charge de la
perte d’autonomie, sont & votre disposition pour vous proposer des
solutions adaptées & vos besoins et & ceux de votre proche fragile.

Prenerz nendez-vous

avec votre Care Manager

@ 018766 66 21

Oou Via notre site internet
www.prevandcare.com

DISPONIBLE SUR 2 DISPONIBLE SUR
[ 2 GooglePlay il @& App Store

Confidentialité
assunée

Au service des aidants

www.prevandcu re.com

Au service des aidants

Maladie, grand age,
handicap d'un proche ?
Nous sommes la
pour vous aiden.

Une innovalion sociale
pour le bien-étre des salariés.




+

Faire face a la fragilité d'un pwoce

Faire face & la perte d’autonomie d'un proche totalement ou
partiellement est une téche épuisante et méconnue qui peut
impacter durablement votre vée.

Les chiffres /wnéenf d’eux-méme

o,
83%
des salariés aidants recherchent un
soutien au sein de leur entreprise.

20% l1aidant sur 2

des salariés en France
sont des aidants.

subit une charge mentale
et une fatigue physique.

80%
des aidants ont au moins une
préoccupation financiére forte
pour leurs proches fragilisés.

60%
consacrent plus de 7 heures

par semaine a leur proche,
soit une journée de travail.

Notre mission : aider ceux qui aident

Notre corwiclion

Bénéficiant d’'une expérience de 15 ans dans la mise en place

et la coordination de services & domicile, et ayant été confrontés
aux difficultés de leurs proches, les fondateurs de Prev&Care ont
souhaité vous apporter leur expertise et leur savoir-faire a travers
un service innovant permettant un meilleur équilibre :

vie rwofessionnelle-vie personinelle.

Votre entreprise, soucieuse d’apporter & ses collaborateurs plus de
bien-étre et un meilleu équilibre vie privée et vie professionnelle

a intégré Prev&Care comme solution concréte de Care

pour ses collaborateurs.

La confidentialité est assurée,
c'est le salarié qui prend
contact directement avec le

Cane Manager de Prev&Care.

Pris en charge financierement
par 'employeur,
ce service est

gratit poun le salarie.

Prev&care, une aide concréte pour
les familles

B La situation d'un proche évolue ?

Vous recherchez des solutions de prise en charge ?
B Des aides financiéres ?

Un soutien personnel ?

LAISSEZ-NOUS VOUS AIDER'!

Un Care Manager a votre sewice

Expert médico-social et familial, votre assistant personnel

(Care SManager) est a votre écoute.

—> SES mibb6L011b

> Evaluer votre situation.

> Vous apporter une information personnalisée.

> Vous apporter un soutien psychologique.

> Rechercher des prestataires de confiance
proches de chez vous.

> Mettre en place des aides financieres.

> Mettre en place et coordonner les services d'aide
les plus pertinents.

—> SES qualités
> Ecoute, bienveillance et volonté de trouver des solutions
adaptées pour votre étre cher.

—> SON savoirn-{aire
> Expertise, réactivité, force de proposition, et capacité &
mettre en ceuvre des solutions trés rapidement carily a
souvent urgence.

—> SON )
> Vous redonner le sourire.

UNE PRISE EN CHARGE ¢ 360’

/I@ R §@) )

Aide Aménagement et Recherche

financiere sécurité du domicile d'établissement
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1 aks
Aide et soins Soutien Soutien

& domicile administratif

aux aidants
\_ J

Comment ¢a marche 7

Les 7 étapes d’'une résolution
adaptée a votre siliation

0

Evaluation de la 2 ®
situation de I'aidé

Conseils, informations,
préconisations en 24H00

(=,

Suivi et évolution
des missions
ceManage,

Mise en place et Mise en place des
coordination des services aide financiéres

5@ 4

Organisation des Recherche de
rencontres prestataires prestataires adaptés

Les outils a votre d[/s/wézﬂon

Prev&Care met & votre disposition une plateforme web personnalisée,
sécurisée, pour mieux comprendre les situations et découvrir les solutions.

UN ESPACE PERSONNEL POUR :

I Prenez RDV avec votre Care Manager.
¢ S'INFORMER

o ANCER Retrouvez votre plan d'aide personnalisé.
Consultez vos fiches pratiques.

* PARTICIPER 5 S p
I Accédez a I'historique de vos échanges.

Des services complémentaires
proposés par votre Care
pour vous soutenir au quotidien

03

REPOS NUMERIQUE

o7 02

PARENT'UP MON REPERE AIDANT

Un service permettant

Un service psy en ligne

Un service qui soutien

dédié aux parents en psychologiquement de cléturer facilement
difficulté, dés le projet les aidants de la vie numérique
de naissance jusqu’aux personnes ¢igés. d'un proche aprés

18 ans de I'enfant. son déces.




